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Neue Marke: Uniklinik und RWTH im Schulterschluss
»Klinikum* prasentiert sich kunftig als Uniklinik RWTH Aachen

Aachen, 25.04.2013 — Nach etwa einem Jahr Vorbereitungszeit prasentiert sich
das Universitatsklinikum Aachen mit einer neuen Unternehmensdarstellung
und Positionierung. Neben einem neuen Leitbild und einer Gberarbeiteten
Homepage firmiert das Klinikum kiinftig als Uniklinik RWTH Aachen und
demonstriert auch nach auBen mit frischem Griin die Nahe zur Schwester
RWTH.

Die Leistung und der Anspruch universitérer Spitzenmedizin lassen sich nur durch ein
entsprechend hochwertiges Erscheinungsbild vermitteln. Wer flr Patienten, Arzte,
Forscher und andere Ziel- und Anspruchsgruppen attraktiv sein will, muss sich auch
in der Kommunikation abheben und einheitlich prasentieren. Vor rund zehn Monaten
startete daher der Markengebungsprozess an der Uniklinik RWTH Aachen. Ziel:
Identitat des Hauses beschreiben, Mission, Vision und Wertekatalog definieren und
diese Positionierung auch nach innen und auBen nachhaltig sichtbar machen.
Basierend auf der stringenten Formulierung der Positionierung unseres Hauses und
der Leitbildgenese galt es, aus den entwickelten Corporate Design-Entwirfen den
besten auszusondern.

»,Dreimal E“ lautet die Maxime: Effizienz, Einpragsamkeit, Eingangigkeit

Im Blick auf die Kriterien waren sich die Beteiligten um den Vorstand der Uniklinik
RWTH Aachen schnell einig: Das neue Corporate Design sollte nicht nur gefallen,
sondern sich maBgeblich an den Zielgruppen orientieren. Zudem sollten
verschiedene Kriterien erflllt sein: Kompatibilitat zur RWTH, Systematisierung der
bestehenden Logos sowie Ubersichtlichkeit in der Darstellung. AuBerdem galt es,
bestehende Farbwelten aufzugreifen sowie eine markante Differenzierung zu
anderen Universitatskliniken und Krankenhdusern zu bieten.

Auf das Wesentliche reduzieren

Der neue, reduktionistische Ansatz beginnt schon bei der Firmierung: Aus dem
Universitatsklinikum Aachen wird Uniklinik RWTH Aachen. Das entspricht bewusst
der Beschilderung auf Bus- und StraBenschildern, dem tagtaglichen Sprech- bei
Studenten, Patienten und Burgern und vor allem auch den gangigen Suchkriterien im
Internet. Der neue Ansatz setzt nicht auf die Unterschiede, sondern auf die
Gemeinsamkeit von Uniklinik und Universitat und setzt sie in Dialog. Prof. Dr. med.
Thomas H. lttel, Vorstandsvorsitzender, erklart: ,In diesem Bereich galt es flr unser
Haus, enormes Potenzial zu erschlieBen. Dieser Aufgabe haben wir uns im gesamten
letzten Jahr systematisch und mit einem straffen Zeitplan gestellt. Ganz bewusst
setzen wir auf den Schulterschluss zur RWTH Aachen und auf eine eingéngige
Darstellung.” Der geradlinige Stil setzt sich auch in der Homepage fort. Das ist nétig,
verfligt das Haus mit 6.000 Mitarbeitenden und rund 60 Kliniken, Instituten und
Abteilungen Uber eine komplexe Struktur. Prof. lttel: ,Wir haben also nicht nur ein
neues Logo, sondern ein komplettes Selbstverstandnis entwickelt, das wir jetzt
gemeinsam nach innen und auBen vertreten wollen. Eine Marke, die weif3, wo sie
herkommt und hinwill, wird ihren Weg gehen. Das werden wir jetzt als Uniklinik
RWTH Aachen tun.®
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Uber die Uniklinik RWTH Aachen (AGR)

Die Uniklinik RWTH Aachen verbindet als Supramaximalversorger patientenorientierte

Medizin und Pflege, Lehre sowie Forschung auf internationalem Niveau. Mit 34 Fachkliniken,

25 Instituten und fiinf fachiibergreifenden Einheiten deckt die Uniklinik das gesamte medizinische
Spektrum ab. Hervorragend qualifizierte Teams aus Arzten, Pflegern und Wissenschaftlern setzen
sich kompetent fiir die Gesundheit der Patienten ein. Die Biindelung von Krankenversorgung,
Forschung und Lehre in einem Zentralgebaude bietet beste Voraussetzungen fiir einen intensiven
interdisziplindren Austausch und eine enge klinische und wissenschaftliche Vernetzung.

Rund 6.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen fiir patientenorientierte Medizin und eine Pflege
nach anerkannten Qualitatsstandards. Die Uniklinik versorgt mit 1.240 Betten rund 47.000 stationare
und 153.000 ambulante Falle im Jahr.

Weitere Informationen bei:

Universitatsklinikum Aachen (A6R)
Dr. Mathias Brandstadter

Leitung Unternehmenskommunikation
PauwelsstraBe 30

52074 Aachen

Tel.: 0241 80-89893

Fax: 0241 80-3389893
mbrandstaedter@ukaachen.de
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