UNIKLINIK

Personliche Daten

Name:
Anschrift:

Telefon:

Email:
Geburtsdatum:
Geburtsort:

Familienstand:

Prof. Dr. med. Thomas Heinz Ittel
Pauwelsstrale 30

D-52074 Aachen

0241 80-88125

tittel@ukaachen.de

25.06.1957

Ludwigshafen am Rhein

verheiratet, 3 Kinder

Ausbildung/ Studium

25.08. 1978
WS 1978

25.04. 1983
09. 05. 1983
31. 05. 1983

Arztliche Vorpriifung (Aachen)

Fortsetzung des Studiums der Humanmedizin an der
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn
Dritter Abschnitt der Arztlichen Priifung (Bonn)
Approbation als Arzt

Promotion zum "Doktor der Medizin" in Bonn

Berufliche Stationen

07/83 - 09/83

10/83 - 10/84

11/84 - 12/90

12/90 - 08/96

13.12. 1990

10. 02. 1992
24.04. 1996

Facharztweiterbildung an der Medizinischen Klinik I
des Universitatsklinikums Aachen
Forschungstatigkeiten an der Memorial University of
Newfoundland, St. John's, Canada, dem Veterans
Administration Medical Center, Denver, Colorado, USA
und an dem Biochemischen Institut der University ofCalifornia
Riverside, Californien, USA

Facharztweiterbildung an den Medizinischen Kliniken
des Universitatsklinikums Aachen

Oberarzt der Medizinischen Klinik Il des
Universitatsklinikums Aachen

Anerkennung als Arzt fiir Innere Medizin

Verleihung der "Venia legendi fur Innere Medizin"

Anerkennung des Schwerpunktes "Nephrologie"
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UNIKLINIK
RWTH/

05. 02. 1997 Ernennung zum aufierplanmaRigen Professor der
Medizinischen Fakultat der RWTH

12/97-12/10 Chefarzt der Medizinischen Klinik des Klinikums der
Hansestadt Stralsund

07/03-12/10 Arztlicher Direktor des Hanse-Klinikums Stralsund

08/05-12/10 Wahl zum stellvertretenden Vorsitzenden und in der zweiten

Wabhlperiode zum Mitglied des Aufsichtsrates
der Damp Holding AG
08/05-12/10 Prasidiumsmitglied des Aufsichtsrates der Damp Holding AG”
05/09-12/10 Leiter des Medizinischen Flhrungsausschusses der Damp Holding AG
und Berichterstatter des Vorstandes
01.01.2011 Arztlicher Direktor und Vorstandsvorsitzender des

Universitatsklinikums Aachen

Sonstiges

Projekt- und Managementverantwortung
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Strukturoptimierungsthemen (Damp):

+ Schaffung eines Zentrums fir Altersmedizin mit den Komponenten
Assessmentcenter, geriatrische Tagesklinik, verzahnter stationarer
Leistungserbringung Gerontopsychiatrie und Geriatrie

* Modulare somatische Behandlungseinheiten mit partieller Ablésung
konventioneller Kliniksstrukturen durch Orientierung an Morbiditatsclustern
- Optimierung Ressourcenbiindelung durch interdisziplinare
Diagnostikeinheiten

- Regionale und Uberregionale Netzwerkbildung mit stationaren und

vertragsarztlichen Kooperationspartnern
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Prozessoptimierungsthemen (Damp):

* Verweildauermanagement und Entlassmanagement, Steuerung durch
Benchmarking und Produktivitdtszahlen
* Analyse Substitutionspotential arztlicher und pflegerischer Leistungen mit

daraus abgeleiteten QualifikationsmalRnahmen

Ergebnisoptimierungsthemen:

* Qualitatssicherung — Teilnahme IQM mit Verantwortung Peer Review
Verfahren und Qualitatsindikatoren fiir die Damp-Gruppe

 Analyse der Leistungsentwicklung und Erarbeitung konsekutiver
Entwicklungsschritte auf jahrlichen Strategietagungen der arztlichen und
administrativen Leitungsebene des Hanse-Klinikums Stralsund

- Laufende Fortentwicklung geeigneter Key Performance Indikatoren fur die

medizinische und 6konomische Ergebnisqualitat
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